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Le métier
Le directeur ou la directrice d’établissement ou

de service d’intervention sociale répond à

l’intérêt des usagers, en assurant l’organisation

d’une prise en charge individualisée de qualité,

facilitant l’expression et la satisfaction de leurs

besoins, favorisant l’accès à leurs droits et à

l’exercice effectif de leur citoyenneté.

Il exerce ses responsabilités dans le respect du

cadre législatif et réglementaire et des

exigences éthiques, déontologiques, tout en

s’inscrivant dans les missions d’intérêt général

et d’utilité sociale :

Il élabore, conduit et veille à l’évaluation du

projet d’établissement ou de service dans le

respect du projet de la personne morale.

Il initie et développe les partenariats et le

travail en réseau.

Il assure le management des ressources

humaines et anime les équipes, notamment

l’équipe de direction.

Il est responsable de la gestion

économique, financière et logistique d’un

établissement ou d’un service.

Il contribue à l’évaluation des politiques

sanitaires et sociales mises en place sur le

territoire en apportant son expertise

technique, fondée sur la connaissance du

terrain et guidée par une exigence éthique

et déontologique de l’intervention sociale.

Coût de la formation

     29 050€     
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La formation
Niveau visé : Niveau 7 - Master

La formation préparant au CAFDES est organisée autour de 4 blocs de compétences :

Bloc 1 : Participer à l’élaboration de projets stratégiques en lien avec la mise

en œuvre des politiques. 

Bloc 2 : Définir et piloter le projet d’établissement ou de service.

Bloc 3 : Manager et gérer les ressources humaines de l’établissement ou du

service.

Bloc 4 : Gérer les volets économique, financier et logistique de l’établissement

ou du service.

Durée de la formation : 29 mois (allègement possible)

700 heures de formation théorique 

510 heures de formation pratique

Modalités de formation

Acquisition de la certification par blocs de compétences

Acquisition de la certification globale

Modalités pédagogiques

Formation hybride (présentiel et distanciel)

Cours magistraux, travaux dirigés, séminaire d’enrichissement, conférence

d’experts, groupes d’analyse des pratiques, jeux de rôles, sorties pédagogiques,

accompagnement individualisé, guidance des productions écrites, etc.

Accès à la formation
Public cible : Demandeur d’emploi, étudiant, salarié·e ou personne en reconversion

Admission : Réussite de l’épreuve de sélection

Prérequis : voir annexe

Voie d’accès

Formation continue

En contrat d’alternance (apprentissage / professionnalisation)

Accessibilité : Un référent handicap est en charge de l’adaptation du parcours de

formation

Financement 

Selon votre statut, vous pouvez mobiliser différents dispositifs de financements :

CPF - Compte Personnel de Formation

Financement employeur 

Transition Pro ou OPCO 

Financement personnel

Pour une étude personnalisée des modalités de financement et/ou demande de devis,

contacter : formationcontinue@urass-ifmes.com

Rendez-vous sur le site : 

URASS IFMES

Comment postuler ?

En partenariat avec 
l’IRTESS de Bourgogne

https://www.urass-ifmes.com/telechargement/
https://www.urass-ifmes.com/telechargement/
https://www.urass-ifmes.com/telechargement/
https://www.urass-ifmes.com/telechargement/


Formation
supérieure

CERTIFICAT D’APTITUDE aux FONCTIONS de DIRECTEUR
d’ÉTABLISSEMENT ou de SERVICE d’INTERVENTION SOCIALE

CAFDES

Code RNCP : 36838     - Formacode : 44047 - 44056

Certificateur : Ministère de la Solidarité et de la Santé et de la Prévention

Date d’échéance de l’enregistrement : 31/08/2027

CAFDES

Accès en transport de Fort-de-France :

ligne 18 - Arrêt FOYER DE L’ENFANCE 

Accès en transport de Saint-Joseph : ligne

321 - Arrêt FOYER DE L’ENFANCE - TERMINUS

URASS-IFMES 

Quartier Rivière l’Or

97212 Saint-Joseph

0596 42 56 56 

Lieu de la formation

URASS IFMES - Décembre 2025

À l’entrée en formation, les candidats inscrits feront l’objet d’un bilan de positionnement des acquis de leur formation et de leur expérience

professionnelle. À l’issue de ce positionnement, ils pourront bénéficier de dispenses de formation et de certification et/ou d’allègements de

formation.

L’allègement peut porter sur la période de formation théorique ou sur la période de formation pratique. Toutefois la durée de la formation

pratique ne peut être réduite de plus d’un tiers.

Les candidats en fonction d’encadrement dans le secteur de l’action sociale ou médico-sociale bénéficient d’un allègement de formation

pratique pouvant être porté à deux tiers.

Les titulaires du CAFERUIS sont dispensés de certification du BC1 ; les titulaires du DEIS sont dispensés de certification des BC1 et BC2. Ils

peuvent également bénéficier d’allègement de formation sur les autres blocs.

La dispense d’un bloc de compétence entraîne sa validation ainsi que la dispense de l’épreuve de certification s’y rapportant.

Dispenses et allégements de formation

Conditions d’accès

L’épreuve orale de sélection, d’une durée de 30 minutes, est destinée à évaluer la manière dont le candidat envisage la fonction de direction,

son aptitude et sa motivation à l’exercice de la profession. 

Elle consiste en un entretien à partir d’une note rédigée au préalable par le candidat.

Les modalités de sélection sont identiques pour les candidats qui s’inscrivent dans une démarche d’acquisition de la certification globale ou

pour les candidats qui s’inscrivent dans une démarche d’acquisition de bloc de compétences.

Peuvent être admis en formation les candidats remplissant au moins l’une des conditions définies à l’article 2 de l’arrêté du 27 août 2022

relatif au CAFDES :

1. Justifier d’un diplôme, certificat ou titre inscrit au RNCP classé au moins au niveau 6 du cadre national des certifications ;

2. Justifier d’un diplôme délivré par l’Etat mentionné au CASF ou au code de la santé publique et inscrit au niveau 5 du cadre national des

certifications ;

3.Être en fonction de directeur d’établissement ou de service dans le champ de l’action sociale, médico-sociale ou sanitaire.

Pour ces candidats, l’admission en formation fait l’objet d’une épreuve orale de sélection.

Sont admis de droit en formation suite au dépôt de leur dossier de candidature :

Les candidats ayant signé un contrat d’apprentissage ;

Les candidats ayant déjà préalablement acquis un ou plusieurs domaines de compétences du CAFDES ou un ou plusieurs blocs de

compétences.

Réunion 
d’information

Inscription
formationcontinue@urass-ifmes.com

Frais de sélection : 170 €

Demande de prise charge
financière

Démarrage 
de la formationÉpreuve d’admission

Prépa sélection
CAFDES : 850 €

En partenariat avec 
l’IRTESS de Bougogne


